CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA PORA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

AVISO DE REPUBLICACAO

Processo n? 23/2024
Dispensa n2 13/2024

A Camara Municipal de Ponta Pord/MS, por intermédio do Agente de Contratagdo, Jackson
Renan Leite de Aguiar, torna publico, para conhecimento dos interessados, a republicagao do
Processo n2 23/2024, Dispensa n2 13/2024, em virtude da publicidade dos atos.

Objeto: Contratacdao de empresa especializada na prestacdao de servicos de consultoria e
assessoria para o Departamento de Recursos Humanos (SICAP e e-Social) da Camara Municipal
de Ponta Pord/MS, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia,
de acordo com as subdivisGes na forma de itens que compdem este instrumento.

Recebimento de Propostas Adicionais: Em atencdo aos principios da economicidade e
competitividade, e visando ampliar a participacdo de interessados, serao recebidas propostas
adicionais para a presente licitacdo. Segue acostado a este Aviso de Republicacdo o "Relatdrio
de Processo Administrativo" contendo o histérico de propostas recebidas e negociadas, com
a identificacdo dos respectivos proponentes.

Data Limite para Envio das Propostas: 07 a 09 de outubro de 2024
Local de Envio: licitacao@camarapontapora.ms.gov.br

Informacgao Relevante: O Termo de Referéncia e Relatdrio de Processo Administrativo seguem
em acostado.

Esclarecimentos: Eventuais duvidas e solicitacdes de esclarecimentos poderdo ser
encaminhadas ao e-mail licitacao@camarapontapora.ms.gov.br até o dia 09 de outubro 2024.

Ponta Pord/MS, 04 de outubro de 2024.

JACKSON RENAN
JACKSON RENANLEITE DE AGUIAR

LEITE DE AGUIARPonta Pora/MS
2024-10-04 12:39:02

Jackson Renan Leite de Aguiar
Agente de Contratacao

Avenida Brasil, 3470 - Centro CNPJ: 03.569.878/0001-30
Telefone: (67) 3437-9900 E-mail: presidencia@camarapontapora.ms.gov.br

CEP: 79904-630 - Ponta Pord - MS www.camarapontapora.ms.gov.br #
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RELATORIO DE ANALISE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

Eu, Jackson Renan Leite de Aguiar, agente de contratacdo, apds analise dos autos do Processo
Administrativo n® 23/2024, Dispensa 013/2024, que tem como objeto a contratagdo de
empresa especializada na prestacdao de consultoria e assessoria para o Departamento de

Recursos Humanos (SICAP e e-social) da Camara Municipal de Ponta Pord/MS, segue o relato:
Cronologia dos Eventos:

I Inicio do processo em 03 de junho de 2024 pelo demandada pela Departamento de
Recursos Humanos e autorizada pelo Presidente que encaminhou para este que subscreve
para inicio dos procedimento;

Il. Ainda em 03 de junho de 2024 atuei a demanda sob 0 nimero de Processo Administrativo
n° 23/2024 e juntei ao processo a resolugdo 004/2024 e aproveitei o ensejo para pedir
informagGes ao demandante sobre os valores da DFD — Documento de Formalizacdo da
Demanda;

Il No mesmo dia 03 de junho de 2024, encaminhei para a Equipe de Planejamento para
realizar o ETP - Estudo Técnico Preliminar, pesquisa de formagdo de preco e a anélise de
risco, que foi devolvida em 05 de junho de 2024 com o ETP — Estudo Técnico Preliminar,
mapa de apuragdo de prego e a analise de risco.

IV. No dia 06 de junho de 2024 enquadrei a presente licitagdo como dispensa e encaminhei
0 processo para o Departamento de Patriménio e Compras

V. Ainda em 06 de junho de 2024, o Departamento de Patrimdnio e Compras pediu ao
Departamento de Compras informagdes orgamentaria ao Departamento de Contabilidade

VI. O Departamento de Finangas que respondeu positivamente no dia 07 de junho de 2024 e
nos mesmo dia o Departamento de Patriménio e Compras aprovou o termo de referéncia

VII. No dia 10 de junho de 2024 o Departamento de Patrimonio e Compras encaminhou
procedimento para Departamento de licitagdo e contratos, e pecas digitalizadas para o
Agente de Contratagdo para publicacdo

VIl No dia 14 de junho de 2024 o Departamento de Licitagdes e contratos recebeu o processo

para confeccionar a minuta do contrato
[
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IX. No dia mesmo 28 de junho de 2024 certifiquei publiquei o ato que autoriza a dispensa no

ComprasBR e PNCP e posteriormente no sitio desta casa de leis.

Das Propostas Adicionais Recebidas

Via Plataforma ComprasBR:

e Solid Tecnologia LTDA, CNPJ n°48030819000128, Proposta: R$4.200,00, (quatro mil e
duzentos reais), Inapta.
A proposta encaminhada pela empresa Solid Tecnologia Ltda, CNPJ n°480308190001-
28, foi considerada inapta, tendo em vista que a proposta esta muito aquém do valor
estimado no mercado, abaixo de 50 %do valor estimado, ainda sim, foi dada chance
ao licitante prestar esclarecimentos para comprovar a exequibilidade da proposta,

conforme e-mail em anexo, porém nao houve retorno

Via Email(licitacao@camarapontapora.ms.gov.br)

e Fernando Lopes da Silva, CNPJ n° 29.864.132/0001-43, Proposta: R$58.000,00
(cinquenta e oito mil reais), valor negociado, R$55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).

¢ Fenix Solugdes em Gestdo Empresarial LTDA, CNPJ n2 54.769.210/0001-78, Proposta:
R$76.800,00, setenta e seis mil, oitocentos reais), Inapta, tendo o valor acima do
estimado.

Conclusao pela dispensa:

Considerando o valor final proposto de R$55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais) pela
empresa Fernando Lopes da Silva, CNPJ n°29.864.132/0001-43, logo, o valor global da
licitagdo sendo inferior a RS 59.906,02, identifica-se a possibilidade de dispensa de licitagdo

nos termos do artigo 75, Il da Lei 14.133/2021.

Razdo de escolha
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A razdo de escolha do fornecedor foi o menor prego proposto nos termos do artigo 75, Il da
Lei 14.133/2021, logo neste critério a empresa que ofereceu a proposta com menor pregco foi
a Empresa Fernando Lopes da Silva, CNPJ n°29.864.132/0001-43, com o valor proposto de

R$55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais) referente ao objeto do contrato.

Observe-se também que o valor proposto foi aquém do valor estimado no mapa de apuracio
de pregos emitido pela Equipe de Planejamento que teve o valor estimado em R$55.000,00

(cinquenta e cinco mil reais).
Juntada e Encaminhamento:

Juntei documentos de habilitagdo (juridica, social trabalhista, técnica e econémico-financeira)
da empresa Fernando Lopes da Silva, CNPJ n°29.864.132/0001-43, Encaminho o presente
processo a Procuradoria Juridica para analise legal do procedimento de licitagdo, segue junto
a minuta do contrato para analise.

Atenciosamente,

Ponta Porda/MS, 25 de setembro de 2024.

\ \\ \ o
A 2Ftsemd \ M
J g@ﬁn m Leite de Aguiar

gente de Contratac¢do

Avenida Brasil, 3470 - Centro CNPJ: 03.569.878/0001-30
Telefone: (67) 3437-9900 E-mail: presidencia@camarapontapora ms.gov.br

CEP: 79904-630 - Ponta Pora - MS www.camarapontapora.ms.gov.br d




CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA PORA

ESTADC DE MATO GROSSO DO SUI

TERMO DE REFERENCIA
(Processo Administrativo n° 23/2024 e Dispensa n°® 13/2024)

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1, Contratagéo de empresa especializada na prestagéo de servigos de consultoria e assessoria
para o Departamento de Recursos Humanos (SICAP e e-Social) da Camara Municipal de Ponta
Pora/MS, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Termo
de Referéncia, de acordo com as subdivisées na forma de itens que compdem este instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANT. | VALOR VALOR
DE MEDIDA | TOTAL UNITARIO TOTAL

1| Servicos de consultoria e 841 meses 10 R$ 5.500,00 | R$ 55.000,00

assessoria para [¢]
Departamento de Recursos
Humanos (SICAP e e-Social)
da Camara Municipal de Ponta
Pora/MS,  englobando a
orientagao e
acompanhamento nos(as):

1. Cadastros, andlises
e importagdes do
XML;

2. Envios de remessa
de dados iniciais,
plano de cargos,
remuneragao e
quadro de pessoal
ao SICAP - Sistema
Informatizado de
Controle de Atos de

Pessoal do
TCEMS;

3. Emissbes e envios
de informacgdes
relativas a
Seguranga do
Trabalho para o e-
Social (eventos

2210, 2220 e 2240)




CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA PORA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

1.1.1. Em caso de eventual divergéncia entre a descricdo do item do catélogo do sistema
Compras.gov.br e as disposigbes deste Termo de Referéncia, prevalecem as disposigbes deste
Termo de Referéncia.

11.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como servicos de luxo, observando o
disposto no Resolugdo n° 04/2024.

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 10 (dez) meses, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua (caso assim definido pela documentagéo
que compde a presente contratagdo) oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relagdo a vigéncia da contratagdo.

Subcontratagao

14. O Contratado ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto
contratual.

2.  FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

21. A fundamentagdo da contratacéo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico
especifico do Estudo Técnico Preliminar.

2.2.  Apresente demanda justifica-se tendo vista que esta Casa Legislativa identificou a necessidade
servigos de consultoria e assessoria de Recursos Humanos, notadamente para orientar e acompanhar
as rotinas do Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de Ponta Pord/MS com a
transmisséo de dados ao SICAP - Sistema Informatizado de Controle de Atos de Pessoal do TCE/MS,
bem como ao e-Social, sendo que estas obrigagdes tem periodicidade mensal e de envio obrigatério,
onde a auséncia de envio pode dar causa a restricdes administrativas e financeiras aos entes
responsaveis.

2.3. Dessa forma, uma consultoria e assessoria especializada & imprescindivel para esta Casa
Legislativa, uma vez que especialistas no assunto agregam e facilitam a transmissao de informagdes,
0 que viabiliza para o 6rgéo a criagdo da base de conhecimento dos sistemas informatizados.

24, Portanto, considerando que os érgdos publicos estéo passando por uma grande transformagao
tecnol6gica em relagéo as suas prestagdes de contas, sejam elas junto ao Governo Federal ou aos
Tribunais de Contas que, sempre inovando, se valem de novas ferramentas de uso obrigatério que
mexem diretamente com a estrutura institucional (e-Social e SICAP-TCE/MS), a contratagéo de
empresa especializada se mostra estritamente necessaria.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descri¢éo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do
Estudo Técnico Preliminar.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1, Trata-se de servico comum de carater continuado, sem fornecimento de mé&o-de-obra em
regime de dedicagao exclusiva.

o
B E’ Avenida Brasi e
Tele
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Sustentabilidade

4.2. Os servigos seréo prestados por empresa especializada no ramo, devidamente regulamentada
e autorizada pelos 6rgdos competentes, em conformidade com a legislagdo vigente e padrées de
sustentabilidade exigidos.

Garantia da contratagao

43. N&o havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n.® 14.133,
de 2021.

Vistoria

44, Nao ha necessidade de realizagédo de avaliagdo prévia do local de execugao dos servigos.
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de execucao

5.1. O prazo de execugdo dos servigos sera de 10 (dez) meses, com inicio a parﬁr da data de
emissdo da ordem de servico, compreendendo a orientagéo e acompanhamento nos(as):

51.1. Cadastros, analises e importagdes do XML;

5.1.2. Envios de remessa de dados iniciais, plano de cargos, remuneragao e quadro de
pessoal ao SICAP - Sistema Informatizado de Controle de Atos de Pessoal do TCE/MS;

5.1.3. Emissdes e envios de informagbdes relativas a Seguranga do Trabalho para o e-Social
(eventos 2210, 2220 e 2240).

5.2. Caso haja necessidade de prorrogagdo contratual, o Contratado podera solicitar a
Administracéo e sera analisada a possibilidade.

Local da prestacao dos servicos

5.3. Os servigos deverao ser executados no endereco do Contratante, in loco — Departamento de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Ponta Pord/MS - ao menos 01 (uma) vez por més,
podendo ser dispensada pelo gestor, sem prejuizo da constante disponibilidade, em horario de
expediente, por e-mail, aplicativos de mensagens, telefone ou outros meios remotos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas

e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspens&o do contrato, o cronograma de
execugéao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicagbes entre o Contratante e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
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6.4. O Contratante podera convocar representante do Contratado para adogéo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente (caso assim definido pela
documentagdo que compde a presente contratacéo), o Contratante podera convocar o representante
do Contratado para reuni&o inicial para apresentagao do plano de fiscalizagdo, que contera informagées
acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias para execugao do
objeto, do plano complementar de execugéo do Contratado, quando houver, do método de aferigéo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelo(s) respectivo(s) substituto(s) (Lei n® 14.133,_de 2021, art. 117, caput).

6.7. O contrato ou o instrumento equivalente oriundo desta contratagéo terd como responsavel:
6.7.1. FISCAL DO CONTRATO: Diretor(a) de Recursos Humanos.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
71. A avaliagao da execugao do servigo sera atestada na nota fiscal pelo fiscal

7.1.1. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.1.1.1. ndo tenha produzido os resultados acordados,

7.1.1.2. tenha deixado de executar as atividades contratadas, ou ndo as tenha executado com
a qualidade minima exigida; ou

7.1.1.3. tenha deixado de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou os tenha utilizado com qualidade ou quantidade inferior & demandada.
Do recebimento

7.2. Os servigos seréo recebidos provisoriamente, no prazo de 01 (um) dia, pelo fiscal do Contrato,
mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo (Art. 140, 1, ‘a’. da Lei n® 14.133, de 2021.

7.3. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranca
oriunda do Contratado com a comprovagéo da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser
paga.

7.3.1. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagio dos
procedimentos de liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestao.

7.4. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a
verificag&o da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitag&o mediante ato que comprove
o atendimento das exigéncias contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimens&o, qualidade e
quantidade, se houver parcela incontroversa, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133,

CNPJ: 03.569.878/0001-30
E-ma marapontapora. ms.gov.br
www.camarapontapora.ms.gov.br




CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA PORA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

D FonTa pORR g
g

de 2021, com a comunicagdo ao Contratado para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugédo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugado do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liquidagao

7.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias Uteis para fins de liquidagéo, a contar de seu recebimento pela Administragéo, na forma desta
segdao, prorrogaveis por igual periodo, justificadamente, quando houver necessidade de diligéncias para
a aferigdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.8.1. O prazo de que trata a subdivisdo acima sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagao nele especificada, no caso de contratagéo decorrente de despesa cujo
valor néo ultrapasse o limite de que trata o inciso |l do caput do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.9. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como, caso
aplicaveis:

7.9.1. 0 prazo de validade;

7.9.2. a data da emissao;

7.9.3. os dados do contrato e do 6rgéo Contratante;

7.94. o periodo respectivo de execugéo do contrato;

7.9.5. o valor a pagar; e

7.9.6. eventual destaque do valor de retengbes tributarias cabiveis.
7.9.7. os dados bancarios do Contratado;

710. A Nota Fiscal ou a Fatura dever& ser encaminhada ao e-mail
financeiro@camarapontapora.ms.gov.br.

7.11.  Havendo erro na apresentagédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo
da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apés a comprovagao da regularizagéo da situagdo, sem 6nus ao Contratante;

7.12. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou & documentagéo mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.13. A Administrag&o devera realizar identificar possivel razéo que impega a contratag&o no ambito
do ¢rgéo ou entidade, tais como a proibi¢gdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.14. Constatando-se, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificag&o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situag&o ou, no mesmo

CNPJ:
E-mail: pre
30 - Ponta Pora - MS WWW.CAMArapon
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prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante.

7.15. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
deverd comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto &
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.16. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a extingéo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla
defesa.

7.17. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que
se decida pela extingdo do contrato, caso o Contratado nédo regularize sua situagao.

Prazo de pagamento

7.18. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) diaé, contados da apresentagao da nota
fiscal ou documento de cobranga equivalente, desde que tenha sido finalizada a liquidagdo da despesa,
conforme seg¢ao anterior. :

Forma de pagamento

7.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para depésito em conta corrente
bancaria em nome do Contratado.

7.20. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria
para pagamento.

7.21. O Contratante podera, por ocasido do pagamento, efetuar a retengéo de tributos determinada
por lei, ainda que ndo haja indicagdo de retengdo na nota fiscal apresentada ou que se refira a retengbes
néo realizadas em meses anteriores.

7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagcédo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

7.22. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, n&o sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado & apresentagéo de comprovagéo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizag&o de procedimento de DISPENSA DE
LICITAGAO, com fundamento na hipétese do art. 75, caput, inciso II, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. O regime de execug&o do contrato sera EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

70 - Centro
9900 L-mail: presid
ita Poré - MS www.camarapon
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8.3. Né&o ser&o aceitos documentos de habilitagdo com indicagédo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.4. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.5. Seré&o aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

8.6. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que seréo
exigidos conforme sua natureza juridica:
Habilitagao juridica

8.7. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.8. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.9. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.10. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.11. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizag&o de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

8.12. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.13. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacgdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.14. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial, devendo o estatuto estar adequado & Lei n°
12.690, de 2012; documentos de elei¢do ou designagao dos atuais administradores; e registro perante
a entidade estadual da Organizagdo das Cooperativas Brasileiras de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971;

8.15. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade, expedido pelo 6rgéo competente, quando a
atividade assim o exigir.
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8.16. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.17. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.18. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente aos créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uni&o
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.19. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.20. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos,
na condig&o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal;

8.21. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.22. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual; ‘

8.23. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital quanto ao Imposto sobre operagées
relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre prestagdes de Servigos de transporte interestadual e
intermunicipal e de comunicagdo - ICMS, e/ou de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital
quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa & atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.24. Caso o fornecedor se considere isento ou imune dos tributos relacionados ao objeto contratual,
em relagdo aos quais seja exigida regularidade fiscal neste instrumento, devera comprovar tal condigéo
mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.25. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.26. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do

interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratagéo, ou de sociedade
simples;

8.27. certidéo negativa de faléncia, recuperagéo judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor
da sede do fornecedor);
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8.27.1. Caso o fornecedor esteja em recuperagdo judicial ou extrajudicial, devera ser
comprovado o acolhimento do plano de recuperagdo judicial ou a homologagédo do plano de
recuperagao extrajudicial, conforme o caso;

8.28. Balango patrimonial, demonstragédo de resultado de exercicio e demais demonstragbes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.28.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um).

8.28.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagéo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°);

8.28.3. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.28.4. Os documentos referidos acima devero ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmiss&o da Escriturag8o Contabil Digital - ECD ao Sped, quando
for o caso, ou outro limite estabelecido pela legislagdo aplicavel;

8.28.5. Caso o fornecedor apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitagéo patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor total estimado da
contratacéao;

8.29. O atendimento dos indices econdmicos previstos nesta segéo devera ser atestado mediante
declarag&o assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagao Técnica

8.30. Declaragdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagbes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratagéo, assegurado a ele o direito
de realizagao de vistoria prévia;

8.30.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢bes e peculiaridades
da contratagéao;

8.31. Comprovagéo de capacidade operacional para execugéo de servigo similar de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ou superior ao objeto desta contratag&o, ou ao item pertinente,
por meio da apresentagéo de certiddo(des) ou atestado(s), fornecido(s) por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

8.31.1. Sera admitida, para fins de comprovagado de quantitativo minimo de servico similar, a
apresentacao e o somatoério de diferentes certiddes ou atestados de servigos executados de forma
concomitante.

8.31.2. Os atestados de capacidade técnica poder&o ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor.
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8.31.3. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovagdo da
legitimidade do(s) atestado(s), apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratagéo, enderego atual do Contratante e local em que foi executado
0 objeto contratado, dentre outros documentos.

Outras comprovagdes

8.32. Declaragéo subscrita por representante legal do fornecedor, atestando que:

a) n&o possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos Il e IV do artigo 1° e no inciso Il do artigo 5° da Constituicao Federal,

b) atendera, na data da contratagdo, ao disposto no artigo 5°-C e se compromete a n&o
disponibilizar empregado que incorra na vedagéo prevista no artigo 5°-D, ambos da Lei n° 6.019, de
1974, com redagé&o dada pela Lei n® 13.467, de 2017, quando o caso;

8.33. Tratando-se de consoércio, caso admitida a sua participagdo:

8.33.1. Apresentacéo do compromisso publico ou particular de constituicdo do consércio,
subscrito pelos consorciados, o qual devera incluir, pelo menos, os seguintes elementos:
a) Designagéo do consoércio e sua composigao; |
b) Finalidade do consorcio;
c) Prazo de durag&o do consorcio, que deve coincidir, no minimo, com o prazo de vigéncia
contratual;
d) Enderego do consoércio e o foro competente para dirimir eventuais demandas entre os
consorciados; : f
e) Definicéo das obrigagées e responsabilidades de cada consorciado e das prestagdes
especificas; ;

f)Previséo de responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados pelo
consorcio, tanto na fase do procedimento de dispensa eletrénica quanto na de execugéo do
contrato, abrangendo também os encargos fiscais, trabalhistas e administrativos referentes ao
objeto da contratagéo;

o) Indicagdo da empresa lider do consércio e seu respectivo representante legal, que
devera ter poderes para receber citagdo, interpor e desistir de recursos, firmar a contratagéo e
praticar todos os demais atos necessarios a participag&o na dispensa eletrénica e execugéo do
objeto contratado, sendo responsavel pela representag&o do consércio perante a Administrago;

h) Compromisso subscrito pelas consorciadas de que o consércio ndo terd a sua
composicdo modificada sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante até o integral
cumprimento do objeto da contratag&o, observado o prazo de duragdo do consoércio, definido na
alinea “c” desta subdivis&o;

8.33.2. O fornecedor vencedor é obrigado a promover, antes da celebragdo da contratacéo, a
constituicao e o registro do consércio, nos termos de seu compromisso de constituicgo.

8.33.3. Cada consorciado, individuaimente, devera atender as exigéncias relativas a
habilitaggdo juridica e habilitagdo fiscal, social e trabalhista, e a certidao negativa de
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faléncia/insolvéncia. Para efeito de habilitagdo econdémico-financeira e de habilitagdo técnica,
quando exigida, sera observado o disposto no inciso Il do caput do artigo 15 da Lei n® 14.133, de
2021.

8.33.4. A inabilitagdo de qualquer consorciado acarretard a automatica inabilitagdo do
consorcio.

8.34. Caso admitida a participagdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagéo
complementar, para evidenciar a observancia do disposto no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021:

8.34.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscrig8o, respeitado o
disposto nos arts. 4°, inciso X, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n® 5.764, de 1971:

8.34.2. A declarag&o de regularidade de situag&o do contribuinte individual - DRSCI, para cada
um dos cooperados indicados;

8.34.3. Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

8.34.4. Edital de convocagéo e ata da Ultima assembleia geral, e registro de presenca dos

cooperados presentes nessa assembleia;

8.34.5. Ata da reuni&o em que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto
da contratagéo direta;

8.34.6. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispée o art. 112 da Lei
n°5.764, de 1971, ou uma declarag&o, sob as penas da lei, de que tal auditoria n&o foi exigida pelo
orgéo fiscalizador;

8.34.7. Documentagdo que seja demonstrativa de atuacdo em regime cooperado, com
reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados, caso essa circunstancia ndo esteja
evidenciada na documentagéo a ser apresentada para atendimento as subdivisées anteriores.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O valor total da contratagdo é de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais), conforme custos
unitarios apostos na tabela acima.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1.  As despesas decorrentes da presente contratacdo correrso & conta de recursos proprios
consignados no Orgamento da Camara Municipal.

10.2.  No presente exercicio, a contratagéo sera atendida pela seguinte dotagéo:
3.3.90.35.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA

10.3.  Quando a execugdo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotag&o relativa ao(s)
exercicio(s) financeiro(s) subsequente(s) sera indicada ap6s aprovagao da Lei Orgcamentaria respectiva
e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Ponta Pora/MS, 10 dejunho de 2024 —

_,vd/ O\ Qs
Tania Mara Todngl\es de Oliveira Marques
Diretora de Recursos Humanos

CNPJ: 03.569.878/0001-30

E-mail: presidenc apora.ims gov.t
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